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План мероприятий антикоррупционного просвещения
работников МБЩОУ ЛЪ 27

на 2025 год
Щелью антикоррупционного просвещеншI являются создание и внедрение организационно-гIравовых

механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективну.rо профилактику коррупции в
МБДОУ N9 27.

задачи антикоррупционного цросвещения: познакомить с явлением коррупции: сутью, причинами,
lrоследствиrlми, поощрять нетерпимость к проявлениrIм коррупции, продемонстрировать возможности борьбы с
коррупцией.
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tl/п

Наименование мероприятия Ответственный,
исполнитель

Срок
исполнени

я
1 Размещение информации по антикоррупционной

тематике на информационньж стендах и на официальном
!qЦщ МБДОУ в разделе <Противодействие коррупции)

Заведующий
)тветственный за
]едение сайта

1разв

Проведение с работниками обучающего семинара на
тему: кПрофилактика коррупционньIх проявлений при
реализации функций и полномочий учреждения)
Мониторинг изменений действующего Законодательства
в области противодействия коррупции.

Заведlтощий
Старший

воспитатель
декабря

Jроведение социологического опроса (анкетирование)
Уровня восприятия внутренней коррупции среди работникоt
/чреждения

Педагог-психолог {арт

Участие в дистанционньIх модулях и вебинарах, пс
]опросам антикоррупционной политики

Этарший воспитат.
заведуюций

)жегодно

4нформирование родителей (законньгх представителей) о
Iравилах приема в ЩОУ.

3аведутощий
IОСТОЯННО

5 )знакомление работников, IIринимаемых на работу в
rчреждение с локально - нормативными док}ъ4ентами,
)егламентирующими вопросы предупреж дения и
rротиводействия коррупции,
)рганизация проверки достоверности
Iредставляемых работником персон€шьньIх данных и
{HbIx сведений при поступлении на работу

]аведующий
целопроизводитель

при приеме I


