
Муниципальное

прикАз
от 14,|0.2024г,

о наставничестве Nb 106

В ЦеЛЯХ Организации наставничества над молодыми и вновь поступившими педагогами в
УЧрежДение по воIIросам приобретения и совершенствования индивидуальных
профессионаJIьных навыков, повышения профессионального уровня в первые годы работы в
МБДОУ N9 27 IIосле получения педагогического образования
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. УтвердиТЬ наставником Балла Наталью Юрьевну, воспитателя первой квалификационной
КаТеГОРИИ, насТаВляемоЙ КропотlхиноЙ Марины Владимировны, вновь поступающег0 на
доlnltность воспитателя в октябре 2024 года.
2. ГIедагогу наставнику Балла Н.Ю. разработать rтлан совместных мероприятий наставничества
на2024-2025 уч. г,
ОбеСПечить взаимодействие с наставляемым в рамках положения о наставничестве
и индивидуальному плану наставничества в течение 2024-2025 уч. года.
Наставнику Балла Н.Ю.:
2,1 представить в срок до 31 мая отчет о проделанной работе по организации наставничества
по установленной форме (приложение NЬ 2);
З. Наставляемому педагогу Кропотухиной М.В,:
- ИЗУЧИТЬ и максимально использовать педагогический опыт и знания наставника в своей
педагогической практике;
- ОбеСПечить выполнение заданий по рекомендациям наставника в рамках плана взаимодействия
с наставником;
- инДиВиДуально обраlтIаться к старшему воспитателю ПоливановоЙ А.С. с проблемами и
предложениями по совершенствованию работы с наставником.
4. Назначить ответственным зареализацию методического сопровохtдения молодого
специалиста старшего воспитателя Поливанову А.С.
4.1. Старшему воспитателю Поливановой А,С. план разместить на сайте образовательной
организации.
5. КОнтроль за исполнением приказа возJIожить на старшего восIIитателя Поливанову А.С,

Заведующий

С приказом ознакомлены:


