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Правила внутреннего распорядка воспитанников fiOY

1. Общrrе положения.

1,1, Настоящие Правила внутреннего распорядка воспитанников (далее Правила), разработаны наОСНОВаНИИ ФеДеРаЛЬНОГО ЗаКОна РоссЙйскоЙ Федерации от 29 декабря 2о12 r. N 27з_Фз ,,об
образовании в Российской Федерации" и определя.rЪ"уrр.нний распорядок воспитанников мБдоуJф 27 (далее доу), режим образЬватедьного процесса и защиту прав воспитанников.

1,2, Соблюдение правил внутреннего распорядка обеспечивает эффективное взаимодействиеyчастников образовательного процесса, а также къмфортное пребываниеъетей в Мкщоу Nр27и.
k}
LЗ, Настоящие Правила определяют основы статуса воспитанников ЩОУ, их права как участниковобразовательного процесса' устанавливают режим образоватеп""о.о процесса, распорядок днявоспитаI Iников ЩОУ,

L4, Введение настоящих Правил имеет целью способствовать совершенствованию качества,результативности организации образовательного процесса в ЩОУ.

1,5, Настоящие Правила находятся в каждой возрастной группе доу и размещаются наинформаЦионньD( стендах, РодителИ (законные представители) воспитанников .ЩОУ должны бытьознакомлены с настоящими Правилами.

1,6, Настоящие Правила утверждаются заведующим доу, принимается педагогическим советом нанъiределенньiй срок,

1,7, Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, регламентирующим деятельностьдоу,

2. Реrким работы ДОУ.

2,1, Реrrtим работьт доу и длительЕость пребывания в нем детей о,,ределяется Уставом учреждения.

2,2, { оУ работаеТ с 7,30 ч, до 17.30 часов. Суббота, воскресенье и праздничные дни _ не рабочие(выходные).

Z.F Гру.rПы функциОнируюТ в режиме 5 дневной рабочей недели.

2,з, доу имеет право объединять группы в случае необходимости в летний период (в связи с низкойнаполняемостью групп, отпусками родителей.)



. Здоровье ребенка.

3,1, Во времЯ утреннегО ,,риема не принимаются дети с явными признаками заболевания:сы,,ь,
сильный кашель, насморк, температура.

з,2, Если в течение дня у ребенка появляются первые признаки заболевания
температуры, сыпь,_рвота, диарея), родители (законные представители) будут об этом
должны как можно быстрее забрать ребенка из ЩОУ.

(повышение

извещены и

-Ч,з, о возможном отсутствии ребенка необходимо пред} тIреждать воспитателя группы. Послеперенесенного заболевания, а также отсутствия по rrричине родителей, детей принимают в ЩОУтолько при наличии сI Iравки от педиатра.

з,4, Состояние здоровья ребенка определяет по внешним ,,ризнакам воспитатель и старшаямедицинская сестра.

3,5, Если У ребенка есть аллергия или Другие особенности здоровья и развития, то родитель(законньтй представитель) должен поставить в известность воспитателя, предъявить в данном случаесправку или иное медицинское заключение.

з,6, в доУ запрещенО давать детям какие-либо лекарства родителем (законным представителем),
воспитателям групп или самостоятельно принимать ребенку лекарственные средства.

'} z. Своевременный приход в детский сад - необходимое условие качественной и правильнойорганизации воспитательно-образовательного процесса !

з,8, Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в Щоу здоровым иинформиРоватЬ воспитатеЛей о какиХ-либО изменениях, произошедших в состоянии здоровья ребенкадома..

З.9. В случае длительного отсутствия ребенка
написать заявление на имя заведующего ЩОУ о
отсутствия ребенка и причины.

в ЩОУ по каким-либо обстоятельствам необходимо
сохранении места за ребенком с указанием периода

4. Режим образовате.цьного процесса.
"'i

4,Fo,"ouy режима составлrIеТ установленный распорядОк сна и бодрствования, ,,риемов пищи,гигиенических и оздоровительньD( процедур, непосредственно образоваiельной де"r.о"rrости (далеенод), прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.

4,2, Организация воспиТательно-обрЕвователЬного процесса в доУ соответствует требованиямСанПиН

4,з, Спорньте и конфликтные ситуации нужно разрешать только в отсутствии детей.

4,4" При возникновении вопросов по организации воспитательно-образовательного процесса,пребыванию ребенка в !оу родителям l.ano"n"*  представителям) следует обсудить это своспитателями группы и (или) с р} ководством ЩОУ (заведующий.ЩОУ, старший воспитатель).

4,ЬЁРодиТели (закоНные представители) обязаны забрать ребенка из ЩОУ до 17.З0 ч. Если родители(ЗаКОННЫе ПРеДСТаВИТеЛИ) не могут лjyно забрать рЙ""пu из щоу, ,о ,р"Бу.r; ; ; ""* 'о.rо"."r"ru
об этом воспитателя, заведующего Щоу " сообй"rь, кто будет забирать ребенка из тех лиц, накоторых предоставлены личные зffIвления родителей (законньж представителей).



, 7, РоДители (законные представители) воспитаЕЕикоR пппrrrЕтт ^ ^ -^ --
ОДеЖДЫ И ОбУВИ Ребёнка'вЙ;;  ffi""ТЖ;] f,Р_ДОЛЖЕы обращатъ вI Iимание на соответствиеОСОбеннос.r, (од.* да не должнu u.i] lou 

И ТеМПеРатуре воздl* u,'uБ
,ITb слишк о, u 

"o"ou; 
Ъ буu 

" 
о;,; ;  ; .НЖffi u]# THHIHffi,:

1 1^ ,r_: :ч:ели 
(законные представители) обяqян., -^ ,,- 

rrrv uflИМёТЬСЯ И На

И Обуви, u о.,.о ;Я# : 'Н":НЖ3JеЛИ) 
ОбЯЗаНЫ ПРИВОДИТЪ 

РебеНка в опрятЕом видо, чистой одеждеспортивная ф"о;J?;ffij; '-Т:"-ЖУr"Жffii; ; l# JТ?жнi; jхн:"J", нижЕее б"йрасческа,период года).

.. 

----,^ \ v vvaJ.rýJle' головной Убор, панаМУ 
1u 

"aa,п"й
bi.9. В { ОУ восп
ПРОГУЛОк ,о."ЙlНulОТ ; '* :J '; ,iJff-""ffi; ;J"11or.,,oye'aJl продолжителъI lость 

е} кедневньж

fi:Жffi'r'"ЖJ# ":1l: Io" "'in",] .pu"ype воздуха ниже ми} rус 15 ос 
и 

ДеЛЯеТся 
" .u""."rости от

* т;+ х# # * ."* * # i,;н1:ryн,ж:* * ;# ж,аJж# * т:ь?;# ;ВеТра более 15 м/с. 
l-{ vrwI . э - /  ЛеТ при ТеМпературе * оaду* u Еиже минус 20 ос и скорости

4.10, Для
движению,

4.11. Зимой
одежда.

ПРебЪТВаНИя на 
{ : :1" приветствуется такffI  одеждq котораrI  Ее MeI

легкО просуI I rиВаетсЯ и которуЮ uоJ* ru.r"ик вправе испачкатъ ает актиВному

и в мокрую 
''огоду рекомендуется, чтобы у воспитанпика были запасЕые сухие варежки и

оде} кды,

группы:

4eZ. У воспитанн
отдельЕом,._; ; ; r.-a 

в шкафчике обязательно должен быть комплект сухой одежды для смеЕы в
4,13, В шкафу воспитанника 

дол} кен быть пакет для загрязнённой
4,14. ПрИветствуется активное 1пrастие родителей в жизни
- участие в праздЕиках иразвлечениях, 

родительских собраниях;
- сопровождеЕие 

детей на прогулках, экскурсиях за пределами ДоУ;- работа в Совете учреждения flOY;
- "rllополнеЕие 

развивающей среды доУ (игрушки и кЕиги, развивающие материалы и др.).
5. Организация питаЕия.

5.1. ДОУ обеспс
их возрасто,' 

" "''"uaeT 

гарантированное сбалансированЕое питание воспитаЕI Iиков в соответствии сор,u"i,uц;; '; ;1"Ж'Т:;яi;Ж";^ ?# :# йБ;;й; :* ,fr 
хнжх": : :"т* жт;персоI IаJIом.

5.2, 
_Ре> ким 

и кратностъ питания вопребътвания u ZtOY_ в"Ъ"".й"* ; : :ЖжЖ'rТТ* * вается в соответствии с длителъностью ихзавтрак, второй завтрак, обед, .rой"о.. асовые группы, получают 4-, puao"o" питаЕие:

j" 'лк:* ие в !ОУ осуществляется в соответствии с

Ёi."-'J| "",ъ.tтJ,Ё".хт,ж,жlт* ж; l# ;J:нж,# 'ff шrтr"у;ж,ж* 1"# # ;т
5,4, Родители (законные преДставители) могут получитъ информацию об ассортимеI Iте питания



Jспитанника на специальном стенде, в приемных групп.

5.5. Круглогодично, непосC-""'u""".uu"" .р.r"..о бr";НЪЖ; -"l:orn ,| ,rlfl"'uЧ""О, 
каJIъкул,Iтором осуществляется

5,6, Контроль над качеством
ПИТаНИЯ, кулинарной 

"ор"о"* Н]ЪЯffir"Тtr^ ",-)# # # # зацией 
блюд, закладкой продуктовсостояЕием

j .] лагает., JХЖ:;fih"JJХ"r"'""остью храЕения, соблюдени-- 
КаЧеСТВаI ,{ И ПИЩИ, саЕитарным

ý 
а ЗаВеДующего и каJIъкуляторu доч. 

СРОКОВ Ре€Шизации продIктов

б. обеспечение безопасности.

б.1, Родителл
места рuбоr"r,п 

доляtны своевременно сообщать об изменении Еомера телефона, места жительства и

6.2. Щля обеспечения безопасв
РебеНка .""; ; ; ; ; ; ; ;^ "i] i.;ТТ"СТИ СВОеГО РебеНКа РОДитель (законный представителъ) передаетДОУ "; r; ; ;$J* lТ;J.Ё:# 'ПИТаТеЛЯ, 

ОбЯЗательно расписывается в журЕале о приеме ребенка в

6.3., ЗабИРаЯ ребенка, родитель (законный пlВОСПИТаТеЛЮ, КОТОРЫй n u Ъr"".. Й"r;Й;; ,fr зllРеДСТаВИТеЛЬ) 
ДОЛЖеН Обязательно подойти кдо_У 

" 
его р(од О.. .о"| й; ; ; ; ; ", 

родителей (."-"; i:# Ъffi: i.: ;ы" ^ "--; ; ; ;о""о "o.ou.ru "6rЬ Воспитат,
Несовершеrпоп'# r* а} "J# 'ТИ ЗаПРеЩаеТСЯ ОТДавать ребенка лицам в_ I Iетрезвом состояЕии,НеЗНаКОМЫl4 лицам. 

СеСТРаМ' ОТПУСКаТЬ ОДЕИХ Детей по просъбе родителей, отдавать

f; '; "Г; ; ; ffЖ:М 
ЛИЦаМ ЗаПрещеЕо находиться в помещении щоу и на территории без разрешения

6,6, Запреrцается въезд на территорию ЩОУ Еа своем личном автомобиле.
6,7, Не даватъ ребенкУ в { ОУ } кевательную 

резиЕку, конфеты, чипсы, сухарики.
6,8, Следитъ за тем, чтобы у ребенка в карманах не было острых, колюI

^  
,, i-,, 

-"^ JlУ vvtРDl'\ ' КUJI IОЩИХ И РеЖУЩИх предметов.
U.7." \  ломещении и на территории 

щоУ запрещено куреЕие.

7" Права вOспптанников ДОУ.

7 "1" в доу реализуется право воспитаI Iн"по" ,1-_О_9оазо_ваI Iие, гараЕтироваЕЕое государством.

fiiЁJffi ;?r""ЪЪън;i* :т* il; r.1;rJ# н.= иеобщей;йт:rразвитие-ф".".,".п"* ,
УЧебНОй ДеЯТеЛЬЕости, сохран.,r". 

" укреплени..ооооi| i # Н ffiХ'# ;"| ; :Т:Ж# . 
,i.опо.",ооо

7,2, основная общеобразовательнаlI  программа дошколъного об

Щщ:ы;ifrтfi * ж* Lъ";"ffiх; :нfr тасучетомих""t; fi : l"; "xlxlxТ;ffi 
"#И_ Д9СТаТОЧНОГо для успешного 

";^ "# ; ;"} fl; -:ЖiЕОГО 
ВОЗРаСТа УРОВIrя развития, необходимого

ОбlrаЦQ-Вани", n u о"* ,ове иЕдивиоr* "i""?lЪ-ЪН -"fJffiTtrfi"fi"# : .o* , Еачалъного общего

ý; i: "ffi жТrffi 
"J^ x,J; : ff r# :* : fr* ъжL* Ёль* gЧ* н* нfl * :d;ж#

7,з, ВоспитанНики ЩОУ имеют право I Iа развитие своих творческих способностей и интересов,



Jтие в конкурсах, выставках, смотрах, физкультурньж мероприятиях и других массовьIх

.роприятиях.

7.4. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ, родителям

(законным представителям) выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными

правовыми актами субъектов Российской Федерачии, но не менее двадцати процентов среднего

размера родительской платы за присмотр и } ход за детьми в государственных и муниципttJIьных

образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской

Ё;; ; ; ; ; ; ; ; ; ; "".о ребенка не менее 20О/о, не менее 5-0%  размера такоЙ платы на второго ребенка,

не менее 70%  размера такоЙ платы на третьего ребенка и последующих детей. Средний размер

родительской платы за 11рисмотр и уход за детьми в государственных и муниципальньIх

образовательныХ организацияХ устанавливается органами государственноЙ власти субъекта

РоссийскОй Федерации, ПраВо на полУчение компенсации имеет один из родителей (законньrх

представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми.

7 .5. В случае прекраlцения деятельности доу, аннулирования соответствующей лицензии,

учредитель обеспечивает перевод воспитанников с согласи; 
"" родrrепей (законных представителей)

в другие организации, осуществляющие образоватепьную деятельность по образовательЕым

шрограммам соответствующих )ровня и направленности. Порядок и условия осуществления такого

перевода устанавлиuuroi"" федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции

по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере

образования.

I
7.6. Воспитанники Щоу имеют право на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья:

- оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в

сфере охраны здоровья;

- организацию питания;

- определение оптимальной образовательной нагрузки режима непосредственно образовательной

деятельности,

- шропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;

.t

-.--ьрганизацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления воспитанников,

для занятия ими физической культурой и спортом;

- обеспечение безопасности воспитанников во время пребывания в [ОУ;

- профилактику несчастных случаев с воспитанникап,{ и во время пребывания в ДОУ;

- проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий,

7.7. Организацию оказания первичной медико-санитарной I Iомощи воспитанникам Щоу осуществляет

старшая медицинская сестра"

,,8. доу, при реаJIизации ооп создает условия для охраны здоровья воспитанников, в том числе

,убеспечивает:

.ТекУЩийконТроЛЬЗасосТояниеМЗДороВЬяВосtIиТанникоВ;

- проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровите,Iьньж мероприятий,

обучение и воспитан". 
" 

Ъ6.рa 0храны здоровья воспитанников ЩОУ;



\  соблюДение государственньIх санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;

е- расследование и учет несчастньD( сJгrIаев с воспитанниками во время пребывЕlния в ЩОУ, в
порядке, установленном федераJIьным органом исполнительuой власти, осуществJUIющим функции по
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образо"ания,
по согласованию с федеральным органом исполI Iительной власти, осуществляющим функции по
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
здравоохранения,

7,9. ВоспИтанникап4, испытыв€} ющиМ трудностИ в освоениИ ооп, рЕlзвитии и соци€lJIьной адаптации,
оказывается I IедагогическаI I , медицинскаlI  и социальнаJI  помощь :

коррекциОнно-развИвающие занятия с воспитанниками, логопедическа"rI  гIомощь.

8. Родительская плата.

8.1. Родители (законньте представители) должны своевременно вносить плату за содерж€lние
воспитанника В порядке, указанном в.щоговоре об образовании.,

9. Поощрения и дисциплинарное воздействие.

9.1. Меры дисцишлинарЕого взыскания не применяются к воспитанникам доу.

9.2. Щисциплина в .щоу, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства
воспитанников, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия
по отношению к воспитанникшл,ЩОУ не допускается.

9,з. Поощрения воспитанников .щоу проводят по итогап4 конкурсов, соревнований и других
мероприятий в виде вручения ГРа} iIОТ, благодарственньIх писем, сертификатов, сладких призов и
подарков.
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