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,'Ьб* ,ra по-lоiкения

, .1 . НаСТОЯЩее Полоlкение о педагогическо] \ ,I  мониторl4нге (далее *  Положение) в муниципальном
i. _] ;KeTHo\ l Jошкольном образовательном учреждении кfiетскиЙ оад Ns 2]> >  п. Красногвардейский (далее -

.] t l\  ) разработано в соответствии с законом РФ от29.12.2012 J\Ъ 273-ФЗ "Об образовании в Российокой
ФJ] t-рацltи)> , с| едерапьным государственным образовательltым стандартом дошкольFIого образования,
.,тзеl] )li_]ен1-1ого \ 4ОиНРФ l7,10,201З г.JYs 1155 (далее-ФГОС!О),уставом!ОУ.

l.] , ПОЛОll< еНИе реГламентирует организацию и порядок проведения педагогического мониторинга,
1.з. Гiедагогический мониторинг .- система организацLlи сбора, хранениrI>  обработкtt инфорпrации о

Jеятr'льности педагогической системы, обеспечивающая непреl]ывное отслеживание состояFiия, динамики и

прогнозирования ее развития.
lIедагогичесt< ая диагностика

JошI \ольlIоl,о возраста]  связанная

их дал ьнсй шего планировilн ия.

1,4.Педа.гогИL{ еская диагност] -{ I (а не явлrIется основой объективной оценки соо,гветствия какого-либо

\ 'РОВI lЯ РtlЗВИТИЯ ДетеЙ. В соответствии с СDГОС fiO требования lt результатаlv освоения 11рограмш,lы

представлен1,I  в виде целевыХ орие} ] тироВ дошкольного образования, которы9 представляют собой
со1.1и{ UIьFlо_норlчIат1.1вные r] озрастные характеристики возN4ожных достиrltений ребенка на этагIе

заверLuсниrI  )/ровliя дошкольного образования.

сrtеци(lикtt Дошкольного детства и система дошкольного образования делают неправоNl9р1-1ым

требсlвать от ребенка конкI ]етных образовательных дости;кений,
2. ГJ 1'gЛ9rrях !ОУ педагогический мониторинг осуществляе"гся по налравлениям:

- N4ОНИl-ОlЭt,lНГ ДеТСкоГо разI ]ития (физи.tесltое развитие" состояние здоровья, развитие иtI тегративных качеств)i
- N4Сlгtt,tт,оlэt,lнг освоения образовательной програN4] \4ы (проме;I tуточный и итоговыt"l);

2. ] . Jадачr1, cpol(I ,l, методы, ответственные за проведеtIие мониторинга:

Зада.t l..,t педаго ги Llec I tого N,Io I J I lTo р и н га.

Рс:] v.llь,га-гtrr I Iед:tгоГI ,1tIесI { огО п,IоtlиторI I I I га it,tогут быть I tспользоваI { ы искJtIOчltт,альн(-}  для решенLrrI
сjIедYIоI I ltI  х l} 1} щft r1,

(согласно ФГОС ДО) оценка индивидуального развития детей
оценкой эфсРективности педагогических действий и лежащей в основе

ребенrtа, построения его индkIвидуа_гrьной

особенностей его развития);

l) иt]л1,1R1.1д\ /аJlt,t: ] аl{ l,tи образоваltия (в Toivl Lll] сле поддер} I { liи

обllа,зсlва-гел ьtlой r,раектории или проdlессио] lальной ttоррекцилt

2 ) ol t,гl,t ll изачrл и itи(lсРереtl циI ]ован гrой работы с гр5,t tпой детей.
Сроr< и проt] сден ия Nlонrt,го} ] } ,t llга:

- (iеr-iтябрь" 1- 1 0 число;

- M]aLi_ l5-f 5 .rr,rcrrcl

ОtiРабО гка, анаJlLlЗ l,tн(;орьtаци} .l - гlоследнее Llисло r\ ,IониторLi1-1l-овOго периода.

VlОнrlr'ориtгtг деl,ского развития проводит воспитатель груllпы, п,tедицигtскttй работник МБДОУ,
об рабitr,ы Blt L] ,г резу]  l ь] ,аты ста 1lш i,t й восп итател ь;

N4Оrtrr'ГОринГ осВоения образовательной програм] \4ы осуществляют педагоги групп, l\ ,I узыкальl]ы} "{

I ] )'I iОВО;tl1-1-ель (по N4узыкальному развитию), учитель-логопед (по perteBolvly развитиlо с д9тьми 4-7 rrет),

Ре'з;1J16-r''''-r' обрабатывает старший восп} ,I татель в соотвеl,ствии с должносl,ными инструкцияNIи.

N4стодьt:  ttаблtодение, анализ гll] одуitтов детской дея.гельности, беседа, опросьI , специальFIые задания ИЛи

liрсlб bi,

2.] . clll j liilt.!.I1-1 до.гI )I iI Jостньl\  лиц, осущес,гвляющl4х педагогический мониторинг:
- llpll\ lcFlcl1 l] e рilз] ,lLlrlFiьIх r,ехнологий и ] \ 1етодиli диагl] ос"гllроваlI l.{ я воспtIт?lнниI (ов, l] еt(омеl{ ДОВаllНьl\  li

1.1сilользова] ]иlо t]  1lаботе с детьNIи дошl(ольного возраста;

- I l(]ДГОl'ОВl(l]  к I I l]ОведеFlиIо педагогичесI iого моI Iи-горt-4нга, при необходимост,и L]заиvIодействие с узкиN4и

с гl е Li }  
j  a-: l !.l C,l il lvl и с о0l,вет,с,гвчI  oLi,(e го п роф иl t я :

- ()b: i] '] ilI lИc 1-1Лll Оl]ГаI I l.j 'зация N4етодI { LIескоЙ, консультативноЙ поN4ощи сотрудникапл fiОУ, родителяN4 (законным
Гll]СД.l'ill] l] 'Гс: tяri) воспи'гаltнi.lкоI ]  в реаJIизацl]л1 I ll] едло)кениЙ l1 реI (омендациЙ по иl"огам педагогиLlеского
l\ Io I  l и Г ol]  l]  н l а в п pcjieJ l ах своих дол?I itIостI_i ых и нст,р5lцццfi ,

2.З, { 1paBlr до,1)I (ljостного JI  14ца, осуществляlощего I lедаl-огический мониторигtг.

fiол;ttttостгtое Jll1ilo. осуществлr]ющее педагоги.tескttй NIон1,1,гоl] l,t l{ г в ДОУ, LlMlee,l, I tptllJo:

- rrзб i.t lэать,гехFIологи и и методи I iи обследо вания воспитаннL]  ков]



по согласованию а заведующим Доу привлскать к осущеатвлению псдагогического монитор
специалистов;

- гIо соглtlсованию с заведующим ДОУ переносить и изменять сроки обс;rедования воспитаI ;FIиков,

llосеща} ощLlх lоу в указанные сроки мониторинга;

2.zl, Ответственность дол> I tностного лица, осуществляющего педагогичеокий плониторl-{ нг.

!ол> ttноотное лицо, осуществляющее педагогический мониторинг в flOY, несет ответственность за:

*  тактичtlое отtlошение к ка:кдому ребенку во время лроведения диагностических Nlероприятий, создание

для капiдого воспитанника ситуации успеха;
- liilttecTBeI -|  [ tую подготовку к проведению диагностических мероприятий;

- озI -lаI iомление с итогаNlи обследования воспитанников: соответствующих должностньiх лиц (в рамках их

дол)ltностн ы х пол l]  о мочи й), родителей восп итанни ков;

- ооблюдение конфиденциальности,

- ср bt в с poI (oB проведен ия диагностических мероприятий;

- lit lчесl-во проведения обследования воспитанников:

- до кi,lза,теJI  ьность выводов по и,гогам диагностирова ния вос питан н иков;

3. l] ок1,,пл9ц,гация

3.1. flолltностное лицо, осуществляющее педагогический мониторинг (в соответствии с прИКаЗОМ Об

ответс,гвенl]ых за его проведение) составляет:

- llлаlt проIJедения диагностических мероприятий с воспитанFIиками ДОУ;
- о-гчеI  о вылолi,lении плана проведения диагностических мероприятий о воспитанникаi\ ,Iи за прошедший

у.lебrtый год (сводные таблицы, aнализ динамики к какдой r,аблице);

- СПРаl} liу ПО ИТоГаМ обследования в течение трех днеЙ после проведения диагностиLIеских мероприятиЙ,

Kolol)ylo предоставляет заведующеrчrу fiOY.

'tr, Срок лейс,гвиrl Flilстоящего Поло> I tения не ограничен, ,Щанное Полоrкение действует до принятия нового.
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